BAR U&Fs rådsmøde den 17. marts 2009

Referat
af 37. møde BAR Undervisning & Forskning

Tirsdag den 17. marts 2009 kl. 9.30 – 15.30 
hos Danmarks Lærerforening, Vandkunsten 12, 1467 København K
	
	Rådsmedlemmer
	
	Suppleanter

	X
	Birgitte Baktoft, Danmarks Lærerforening (formand)
	0
	Bjørn Rasmussen, Danmarks Lærerforening

	X
	Preben Meier Pedersen, KL (næstformand)
	
	

	X
	Claus Hjortdal, Skolelederne (FU-medlem)
	
	

	X
	Lisbeth Møller, AC (FU-medlem)
	0
	Leif Søndergaard, AC

	
	NN, Danske Regioner
	
	

	0
	Ebbe Kærn, Undervisningsministeriet
	
	

	0
	Peter Birk Hansen, Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling
	
	

	0
	Per Kristensen, Frie Grundskolers Fællesråd
	0
	Jens Vadet Poulsen, Frie Grundskolers Fællesråd

	X
	Per Sand Pedersen, Danmarks Lærerforening
	0
	Jørgen Bruun Christensen, Danmarks Lærerforening 

	X
	Minna Riis, Frie Skolers Lærerforening
	0
	Kai Frederiksen, Frie Skolers Lærerforening

	X
	Bodil Hoier, Handelsskolernes Lærerforening
	
	

	X
	Heidi Lund Bjerregaard, Uddannelsesforbundet 
	0
	Amalie V. Ferdinand, Uddannelsesforbundet

	X
	Jens Aage Hansen, AC
	0
	Ole Marqweis, AC

	0
	Kurt Bentsen, FOA
	X
	Bjarne Biel, FOA

	
	NN, Uddannelsesforbundet
	
	NN

	
	Øvrige deltagere:
	
	

	X
	Charlotte Albæk, Arbejdsmiljøsekretariatet
	
	

	X
	Ritta Bjerre, Arbejdsmiljøsekretariatet
	
	

	X
	Charlotte Tradsborg, Arbejdsmiljøsekretariatet
	
	

	X
	Susanne Ulk (oplægsholder), Arbejdsmiljøsekretariatet
	
	


Projektleder Susanne Ulk, Arbejdsmiljøsekretariatet præsenterede den nye web-portal www.ungmedjob.dk , som går i luften den 15. april 2009. www.ungmedjob.dk er produktet af et samarbejde mellem alle branchearbejdsmiljørådene.
Herefter holdt Rådet et lille visionsmøde for projekt om forebyggelse af stress i uddannelsesinstitutioner med udgangspunkt i den udsendte projektbeskrivelse (jf. bilag 7.2) v/projektleder Charlotte Tradsborg, Arbejdsmiljøsekretariatet.
A. Punkter til drøftelse og beslutning

1. Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.
2. Bemærkninger til referat af det 36. møde den 23. oktober 2008
Der var ingen bemærkninger til referatet.

B. Beretninger og Årsregnskab til godkendelse
Pkt. 3: Afsluttende beretninger
Rådets beslutning:
Rådet havde ingen bemærkninger til de afsluttende beretninger, på baggrund af dette godkendte Rådet beretningerne.

Rådets bemærkning:

Der blev på mødet uddelt et revideret bilag til pkt. 10 i bilag 3.1.
FU indstillede:
- at Rådet godkendte de afsluttende beretninger.

Da det er et stort materiale at orientere sig i, og hvis man ønsker at prioritere sin gennemgang af beretningerne, kan man koncentrere sig om de væsentligste punkter i beretningerne, som er:

Pkt. 11 – Afsluttende rapport

Pkt. 14 – Effektmål og

Pkt. 16 – BAR´ets vurdering af aktivitetens resultater.

Dog undtaget beretninger for projekter startet før 2005, hvor det er pkt. 10, der omhandler projektets resultater.

Følgende afsluttende beretninger fremlægges til godkendelse:
· 7-025-2004 Program Psykisk arbejdsmiljø U&F
· 7-002-2007 Opdatering publikationer 2007
· 7-004-2007 Revision af skimmelsvampe

· 7-005-2007 Hjemmesider 2007

· 7-021-2007 Rådsseminar 2007

· 7-022-2007 Uddannelsesindsatsen
· 7-003-2008 Opdatering af publikationer 2008
· 7-006-2008 Hjemmesider 2008
· 7-008-2008 Messer 2008
· 7-017-2008 Indeklimaportalen
· 7-029-2008 Rådsseminar 2008
Sekretariatets bemærkninger:
Beretningerne og regnskab for de afsluttede projekter fremlægges til godkendelse i rådet, hvorefter de vil blive fremsendt til Arbejdstilsynet. De ikke forbrugte midler (overskud) skal efter reglerne returneres til Arbejdstilsynet.

FUs bemærkninger:

Beretninger blev gennemgået, og der var kun nogle få korrekturændringer.

Pkt. 4: Statusberetninger
Rådets beslutning:
Rådet havde ingen bemærkninger til statusberetninger, på baggrund af dette godkendte Rådet beretningerne.

FU indstillede:
- at Rådet godkendte statusberetningerne.

Da det er et stort materiale at orientere sig i, og hvis man ønsker at prioritere sin gennemgang af beretningerne, kan man koncentrere sig om:

Pkt. 10 – Status rapport.

Følgende statusberetninger fremlægges til godkendelse:
· 7-022-2005 Program Indretning af skoler
· 7-034-2007 Atmosfæreprojektet: Let sagt - svært gjort
· 7-018-2008 Støjvogterprojekt – forprojekt
· 7-022-2008 Indsats rådgiver og bygherrer
· 7-023-2008 Arbejdsmiljø i undervisningen i grundskolen
· 7-024-2008 ENETOSH
· 7-025-2008 Arbejdsmiljø på produktionsskoleforeningens hjemmeside www.psf.nu 
· 7-026-2008 Unge Portal
· 7-027-2008 Nye lærere
· 7-028-2008 Nanopartikler
· 7-021-2009 Konference Fremtidens Skolebyggeri
Sekretariatets bemærkninger:
Statusberetningerne og regnskab fremlægges til godkendelse i rådet, hvorefter de vil blive fremsendt til Arbejdstilsynet. Projekterne fortsætter i 2009.

FUs bemærkninger:

Beretningerne blev gennemgået, og der var kun nogle få korrekturændringer.
Pkt. 5: Rådets redegørelse 2008
Rådets beslutning:
Rådet godkendte Rådets redegørelse 2008 med nedennævnte bemærkninger.
Rådets bemærkning:

Rådet roste det flotte oplæg, som sekretariatet præsenterede Rådet for, det giver et godt indblik i, hvad BAR U&F har beskæftiget sig med i løbet af året.
Redegørelsen skal bruges mere offensivt, bl.a. skal den sendes til Arbejdsmiljørådet, så de bliver orienteret om, hvad BAR U&F har beskæftiget sig med i 2008.

FU indstillede:

- at Rådet godkender årsberetningen.

FUs bemærkninger:

Formand og næstformand vil i fællesskab udarbejde et forord til årsberetningen.

FU diskuterede indholdet og hovedaktiviteterne i årsberetningen, FU havde ingen yderligere bemærkninger og fandt, at årsberetningen er meget dækkende.

Pkt. 6: Årsregnskab 2008
Rådets beslutning:
Når regnskabet er færdigt, formulerer sekretariatet en kort skriftlig gennemgang af regnskabet, og derefter skal regnskabet sendes til skriftlig høring i Rådet. Rådet skal kun mødes, såfremt det ikke godkendes. Regnskabet er ikke godkendt, hvis et af Rådets medlemmer udtrykker betænkeligheder herved.
Orientering til Rådet:

Rådet blev orienteret om den usædvanlige situation sekretariatet er i, som dels skyldes forhold i forbindelse med udarbejdelse af regnskabet og dels nogle forhold i forbindelse med det regnskabssystemmæssige. Der har været revisor henover, og p.t. har sekretariatet frikøbt den tidligere regnskabsmedarbejder, så nu ser det ud til, at regnskabet er ved at være på plads. 

FUs bemærkninger:

Da regnskabet ikke var færdigt til fremlæggelse på FU-mødet, blev FU enig om at foretage en skriftlig høring af regnskabet i forretningsudvalget.
Ligeledes fandt FU det hensigtsmæssigt, at der på dagsordenen til rådsmødet byttes om på punkterne Årsregnskab og Årsberetning, således at Årsberetning kommer først.

C. Punkter til drøftelse og beslutning

Pkt. 7: Programmer og projekter

Pkt. 7.1:
Oversigt over programmer og projekter
Rådets beslutning:
Rådet tog orienteringen til efterretning.
Sekretariatet indstillede: 

- at rådet anvender oversigten til at orientere sig i vedrørende igangværende projekter og tager oversigten til efterretning.

Sekretariatets bemærkninger:
Til Rådets orientering har sekretariatet udarbejdet en oversigt over BAR U&Fs programmer og projekter.

Pkt. 7.2: Visionsmøde for udviklingsprojekt om stress
Rådets beslutning:
Med de input som Rådet fremkom med på visionsmødet, sendes projektbeskrivelsen til skriftlig høring i Rådet. 
FU indstillede:

- at det kommende rådsmøde anvendes som visionsmøde vedr. igangsættelse af udviklingsprojektet 

Bemærkninger:
Styregruppen og rådet har ved flere tidligere lejligheder drøftet indholdet i dette udviklingsprojekt, der er dog behov for yderligere konkretisering. Til brug for denne konkretisering påtænker sekretariatet at lave et oplæg til rådsmødet.

Sekretariatet indstillede, at det kommende rådsmøde anvendes som visionsmøde vedr. igangsættelse af udviklingsprojekt og om stressprojektet igangsættes umiddelbar efter rådsmødet, da Rådet i sin handlingsplan har prioriteret gennemførelsen af dette projekt i 2009.

Pkt. 7.3: Drøftelse af videreførelse af Projekt ENETOSH
Rådets beslutning:
Rådet var enige om at fortsætte BAR’ets arrangement i ENETOSH, men at det skal undersøges, om der kan komme en form for medfinansiering ind over.
Rådets bemærkning:

Rådet tilkendegav, at det vil være et forkert signal at sende, hvis BAR’et melder sig ud nu, og at vi bruger de erfaringer, der følger med ENETOSH, og at der skal arbejdes på, at Undervisningsministeriet bliver mere engageret i projektet.

FU indstillede:

- punktet til videre drøftelse i Rådet.

Bemærkninger:
Sekretariatet indstillede, at FU drøfter punktet og herefter videre til drøftelse og beslutning i Rådet.
FUs bemærkninger:

FU diskuterede værdien af at være med i et europæisk samarbejde og mente, at det er vigtigt med et sådant samarbejde. Formålet med dette samarbejde må være, at vi fra dansk side har en platform, hvor vi kan samarbejde, formidle og udveksle ideer til arbejdet med undervisning i arbejdsmiljø med andre EU-lande. Spørgsmålet er naturligvis, om det er i regi af BAR U&F, at et sådant samarbejde skal foregå.

I forhold til bilaget om Enetosh mente FU, at det må afklares, hvad det betyder, at Undervisningsministeriet har intentioner med at blive partner i netværket? Er det nu eller om 4 år?  Dette bør undersøges og hvis muligt skrives ind i bilaget. Samtidig vil formanden for BAR U&F spørge Niels Munkholm Rasmussen, DLF om hvilken rolle han eventuelt kunne spille i tilknytning til dette arbejde, idet han har fået en henvendelse fra Undervisningsministeriet.

FU mente herudover, at de to sidste afsnit i bilaget skulle udgå. FU mente i øvrigt, at bilaget gav en udmærket oversigt og gennemgang af Enetosh-arbejdet.

Pkt. 7.4: Orientering om Projektbeskrivelse for Projekt Støjvogter 2009

Rådets beslutning:
Rådet tog orienteringen til efterretning.
Sekretariatets bemærkninger:
På baggrund af workshop den 22. januar 2009 ville styregruppen udarbejde udkast til projektbeskrivelse. Mødet i styregruppen den 3. februar 2009 blev imidlertid aflyst, og nyt møde er berammet til den 17. marts 2009. Projektbeskrivelsen vil derfor blive forelagt næste rådsmøde, som er den 12. juni 2009.

Pkt. 7.5: Orientering om videreførelse af aktiviteter i tilknytning til handlingsspillet, herunder drøftelse af driftsopgaver i forbindelse med videreførelse af projekter
Rådets beslutning:
Rådet tilsluttede sig FUs indstilling, om at styregruppen udarbejder i notat til kommende rådsmøde, om fordele og ulemper, hvad der skal videreføres, skal der brugerbetaling, og hvor skal selve driftsopgaven ligge, skal den være i BAR-regi eller skal den ud og leve videre i organisationerne.

Rådets bemærkning:

Hvis driftsopgaven skal ud og ligge i organisationerne, skal det overvejes, om der skal udpeges nogle personer, som skal ud og spille spillene.

Der kunne også tages kontakt til udbydere af arbejdsmiljøuddannelse f.eks. PUF (Parternes Uddannelsesfællesskab), om spillene kan anvendes der.

FU indstillede:

- at styregruppen udarbejder et oplæg til brug for en senere drøftelse i Rådet.

Styregruppen for Program Psykisk Arbejdsmiljø indstillede:

· at BAR U&F drøfter hvordan man kan videreføre aktiviteter i tilknytning til handlingsspillet

· at BAR U&F tager en generel drøftelse af, hvordan rådet skal prioritere driftsopgaver i forbindelse med videreførelse af projekter

FUs bemærkninger:
FU diskuterede videreførelse af aktiviteten i tilknytning til handlingsspillet samt driften af opgaven. FU foreslog, at styregruppen eventuelt udarbejder et notat om fordele og ulemper, hvad der skal videreføres, skal der brugerbetaling, og hvor skal selve driftsopgaven ligge, skal den være i BAR-regi eller skal den ud og leve videre i organisationerne.

Pkt. 7.6:
Orientering om Godt skolebyggeri – sådan? Pointer fra evaluering af BAR Undervisning og Forskning’s Program Indretning af skoler
Rådets beslutning:
Rådet tog evalueringen til efterretning.
Sekretariatet indstillede: 

- at Rådet tager evalueringen til efterretning.
Sekretariatets bemærkninger:
Styregruppen har holdt afsluttende evaluering, herunder drøftet Arbejdsmiljø Københavns afsluttende evaluering.

Pkt. 7.7: BAR U&Fs økonomiske ramme 2009

Rådets beslutning:
Rådet tog den økonomiske ramme til efterretning.
FU tog den økonomiske ramme til efterretning.

Sekretariatet indstillede: 

Den økonomiske ramme forelægges Rådet til orientering.

Sekretariatets bemærkninger:
Sekretariatet har udarbejdet en oversigt over BAR U&Fs økonomi i 2009.

	BAR U&Fs økonomiske ramme 2009
	

	Disponerede midler
	

	Program indretning skoler
	         165.000 

	Rådsseminar 2009
	           70.000 

	Fælles Bar Seminar 2009
	           32.279 

	Program psykisk arbejdsmiljø
	      1.400.000 

	Indeklimaportalen
	84.000

	Opdatering af publikationer
	24.000

	Videreførelse af www.godtskolebyggeri.dk
	150.000

	Netværk om skolebyggeri
	74.936

	Hjemmesider
	         350.000 

	Messer
	         150.000 

	Processtøtte arbejdsmiljøprojekter
	                  -   

	Arbejdsmiljø i undervisningen
	         335.000 

	Enetosh
	         150.000 

	Støjvogterprojektet
	                  -   

	
	

	I alt 
	     2.985.215 

	Ramme 2009
	

	Ramme 2009
	2.934.981

	Rest 2008
	           46.016 

	Arbejdsmiljøbutikkens salg i 2008, 1.+2. kvartal
	           34.901 

	Restmidler fra AT pr. 08-12-08
	           10.013 

	Restmidler fra AT pr. 11.11.08
	         114.468 

	
	

	I alt 
	     3.140.379 

	
	

	Ikke disponeret
	155.164


Pkt. 8: Repræsentation i BAR U&F

Rådets beslutning:
Rådet besluttede, at FU udarbejder et notat og oplæg til vedtægtsændringer.
FU indstillede:

- at vedtægterne tages op til revision, idet der er vakante pladser, og idet der er sket en del strukturelle ændringer i nogle af organisationerne - sammenlægninger m.v.

Bemærkninger:
Dansk Teknisk Lærerforbund og Landsforbundet for Voksen- og Ungdomsundervisere er ved årsskiftet sammenlagt til Uddannelsesforbundet. Dansk Teknisk Lærerforbund og Landsforbundet for Voksen- og Ungdomsundervisere har hver haft en repræsentant i Rådet, men i forbindelse med sammenlægningen har Uddannelsesfundet udpeget en repræsentant.

Samtidig har arbejdsgiversiden en plads, som ikke er besat.

Som situationen er lige nu, der er både en ledig plads på arbejdstagersiden og en på arbejdsgiversiden.

Sekretariatet indstillede, at FU drøftede situationen.
D. Punkter til orientering
Pkt. 9: Siden sidst – gensidig orientering

Rådet tog orienteringen til efterretning.
Sekretariatet indstillede: 

· at rådet tager nedenstående punkter til efterretning
Web-statistik

Sekretariatets bemærkninger:

Antallet af brugere steg generelt set i løbet af 2008. Flest besøgende var der i november måned, hvor 16.998 besøgte arbejdsmiljoweb.dk. 14.744 af dem var unikke. (Unikke besøg er det antal personer, der har besøgt websitet inden for en måned. Dvs. hvis en person aflægger mere end ét besøg pr. måned, er det kun deres første besøg, der tælles med som et unikt besøg). 
I vedlagte statistik finder I også en oversigt over de mest downloadede publikationer i 2008: ”Når klokken ringer” blev det BAR U&F-materiale, som blev downloadet mest – i alt 728 downloads.

3BARs nyhedsbrev fik også flere læsere i løbet af 2008. Fra januar 2008 til januar 2009 steg antallet af tilmeldte fra 1.940 til 2.624.

Næste møde den 12. juni 2009 på Comwell Sorø Storkro
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